
令和6年度　事業計画

項　　　　　目 実施月 内　　容

１．社会福祉法人関係

　　①社会福祉法人　周山会　理事会 6月　12月 　決算・予算報告

　　②第二種社会福祉事業認定 4月 　入所者10％の減免

　　③社会福祉法人　周山会　定時総会 　事業計画等

２．老人保健施設関係

　　①介護人材確保検討 4月

　　　・外国人人材の採用検討 適時 　インドネシアからを検討

　　　・介護補助員の採用検討 適時 シルバー人材の活用

　　②建物改修工事の検討 4月

　　　・空調設備の入れ替え 9月

　　③なごみ苑新築・改築検討委員会 月／1回

　　④地域交流の充実　

　　　・オレンジサロンの開催 随時

　　　・出前講座、介護教室など 随時

　　　・家族及びボランティア活動の受け入れ 適時 行事活動の再開（コロナ明け）

　　⑤職員健康診断　年2回 5月　10月 　夜勤者のみ2回

　　⑥自衛消防訓練　年２回 9月　12月

　　⑦情報公表 10月

　　⑧霜月懇話会 11月

　　⑨自衛消防訓練　年２回

　　⑩ICTの活用促進検討委員会　 月／1回

　　　　（ホームページの充実　　職員研修）

　　⑪給食検討委員会（ナリコマフーズと合同） 毎月

　　⑫福祉用具購入

　　⑬業務継続計画（BCP)の見直し 随時

３．職員研修関係

　　①施設内研修 毎月

　　　　感染予防　新人研修　ケアプラン　安全衛生 　状況に応じて随時

　　　　虐待　身体拘束　BCP　接遇　 　各委員会が実施

　　　　リフレッシュ研修　

　　　　ストレスチェック、リスクマネジメント

　　②外部研修 適時

　　　　介護支援専門員　現任研修 　現任研修　必須

　　　　感染予防・対策研修

　　　　介護施設指導者研修

　　　　施設ボランティア受入担当者研修

　　　　感染予防セミナー

　　　　認知症ケア研修

　　　　リスクマネジメント研修

　　③協議会関連

　　　　老健全国大会 　11月

　　　　富山県老健大会 　10月

　　　　各部会総会　研修会　ブロック会 年 3回から4回

４．実習生の受け入れ

　　富山医療福祉専門学校

　　　理学療法、看護学科 　ＰＴ、看護

　　富山福祉短大　

　　　社会福祉学科 　介護

　　14歳の挑戦　　


